FORMATION & CONSEIL AUX ENTREPRISES
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Faire de vos idées un projet
et de vos projets, une réalite !

25 ans d'expérience au service des entreprises ’ ’

La bonne santé et le développement d'une entreprise
résultent de la combinaison de nombreux facteurs.

Une visibilité forte, une communication efficace, une
experience client positive, une bonne gestion de vos
finances, des actions marketing et commerciales ciblées,
une organisation interne optimale et une bonne
connaissance du marché sont autant d'éléments qui
vont influencer sur la croissance de votre activite.

Prendre le recul nécessaire pour analyser et mettre en
ceuvre des actions ciblées n'est pas toujours évident
pour un chef d'entreprise.

Je vous aide & y voir plus clair et surtout & développer
efficacement votre activité ct atteindre vos objectifs
de croissance !

www.ymaplus.fr




A PROPOS

UNE FEMME DE TERRAIN

Bordelaise, j'ai travaillé pendant 22 ans
au sein d'un réseau international
d'agences spécialisees en signalétique :
enseigne, covering et flocage veéhicule,
print et marquage publicitaire.

Mon expertise dans ce secteur me
permet de placer la visibilité de votre
entreprise au coeur d'une stratégie qui
vous permet d'étre vu pour mieux
vendre.

Multi casquette, j'ai occupé tour a tour
les fonctions de Responsable d'agence,
Formatrice réseau, Manager et Respon-
sable de developpement.

Forte de cette solide expérience de
terrain, j'ai le privilege depuis plus de 20
ans de former et d’accompagner des
chefs d’entreprise dans leur parcours et
leur reconversion professionnelle.




LES VALEURS
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N Mettre la réussite de
£ 100% \ .
w mes clients au coeur
de mes

préoccupations.

Viser |'excellence et

rechercher en perma-
nence |'amélioration \ /
afin d’offrir la meilleure
qualité possible &
mes clients.

Choisir et travailler avec
des partenaires qui
promeuvent des
normes éleveées de

Communiquer en professionnalisme,
toute transparence d'intégrité et d'éthique
avec chacune des J

parties prenantes :
clients, fournisseurs
et partenaires.




MES SERVICES

DES SOLUTIONS SUR MESURE

CONSEIL AUX ENTREPRISES
Développement de l'activité

Chiffre d’affaire, organisation et visibilité
Audit, étude de marché et de la concurrence
Plan d’action

GESTION DE PROJET

Mise en place activité et centre de formation
Démarche QUALIOPI

Mise en place charte des valeurs

Démarche RSE

Mise en place DUERP

FORMATION

Gestion du stress lors d'une prise de parole
Formateur occasionnel - Réussir vos animations
Maitriser la communication

Les bases de la vente
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MES FORMULES

CONSEIL AUX ENTREPRISES

CONSEIL PERSONNALISE SUR UNE OU PLUSIEURS JOURNEES

. Un entretien téléphonique ou en présentiel pour définir vos attentes
. Des conseils ciblés sur un ou plusieurs axes de développement

FORMULE IMPULSION

7 h pour comprendre les clés du développement

. Savoir définir votre objectif

. Etre capable d'évaluer vos idées et vos axes de progression

. Découvrir les 9 piliers de I'entreprise pour atteindre vos objectifs

. Remise du guide interactif "Comment atteindre vos objectifs de croissance ?"

FORMULE FLEX' EVOLUTION

Les clés pour Atteindre vos objectifs de croissance
. Un entretien personnalisé

. Un audit approfondi

. Un plan d'action détaillé

. Un rétroplanning des objectifs & atteindre

. En option : un suivi personnalisé de 14 12 mois

FORMULE PROGRESS’ PREMIUM

Atteindre vos objectifs de croissance avec un accompagnement sur 12 mois

. Un entretien personnalise

. Un audit approfondii

. Un plan d'action detaille

. Un rétroplanning des objectifs a atteindre

. 7 h de formation

. Accompagnement et un suivi personnalisé sur 12 mois : 1rendez-vous par mois



GESTION DE PROJETS

MES DOMAINES D'INTERVENTION

FORMATION PROFESSIONNELLE

. Mise en place activité ou centre de formation

. Aide pour les démarches administratives

. Aide a la rédaction des documents administratifs

. Accompagnement dans la rédaction des documents pédagogiques
. Démarche QUALIOPI

CHARTE DES VALEURS

. Un entretien personnalisé

. Envoi du guide de mise en place de la charte

. Préparation de la charte aux couleurs de votre entreprise.

. Envoi de votre charte des valeurs sous format PDF

. En option : animation de la réunion de présentation aupres de vos équipes

DEMARCHE RSE (Responsabilité Sociale des Entreprises)

. Un entretien pour échanger sur votre entreprise et vos besoins

. Un audit approfondi

. Animation de la réunion de présentation aupres de vos équipes

. Préparation d'un plan d'action détaillé avec mise en place d'outils pour assurer
le suivi des indicateurs de performance

. Rétroplanning des objectifs a atteindre

MISE EN PLACE DUERP (Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels)
. Un audit approfondi

. Animation des réunions de présentation aupres de vos équipes

. Préparation d'un plan d'action détaillé

. Rétroplanning des objectifs & atteindre
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FORMATION & CONSEIL AUX ENTREPRISES

ME CONTACTER

07 64 25 00 86
Je suis & votre disposition pour

répondre & toutes vos questions.
contact@ymaplus.fr

Contactez-moi pour échanger

sur vos projets, obtenir des infor-

mations  supplémentaires  ou @ Ambarés-et-Lagrave (33440)
organiser un rendez-vous.

Je serais heureuse de vous www.vmablus. fr
accompagner dans le dévelop- @ 24 el

pement de votre activité !
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